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|. Zorgaanbod in Weerselo

HUIDIGE SITUATIE 2022

Sterk punt:

 Breed aanbod van 1¢lijns zorg en thuiszorg

» St. Jozef biedt woonzorg aan mensen met een
chronische ziekte en/of beperking

AMBITIE 2030 UITVOERINGSPLAN

Zorgaanbod voldoet aan de vraag Huisartsenteam:

Behoud breed aanbod van 1¢lijns zorg en * De veranderingen in de zorgvraag monitoren
thuiszorg  Aanbod in het dorp aanpassen

St. Jozef biedt woonzorg aan mensen met een ¢ Samenwerking met betrokken organisaties
chronische ziekte en/of beperking
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2. Minder vaak naar het ziekenhuis

HUIDIGE SITUATIE 2022

« Toename oudere patiénten met een zorgvraag
« Vergrijzing

AMBITIE 2030 UITVOERINGSPLAN

* Meer ziekenhuiszorg bij de huisarts Huisartsenteam:
* Minder vaak naar het ziekenhuis  Relevante anderhalvelijnszorg toevoegen
* Bijvoorbeeld ouderengeneeskunde
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3.Advies thuissituatie

HUIDIGE SITUATIE 2022

Zwak punt:

* Vragen over zorg op maat

* Vragen over ondersteuning aan huis,
jeugdzorg enz.

* Onduidelijkheid: bij wie moet je zijn

AMBITIE 2030

* Persoonlijk advies voor de thuissituatie
 Dorpsondersteuner die het sociale domein
overziet (zoals in Saasveld)

X D)

\!

UITVOERINGSPLAN

Gemeente Dinkelland:
* Overleg met het huisartsen-team en de
Dorpsraad over dorpsondersteuner
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4.Toegankelijke dagbesteding

HUIDIGE SITUATIE 2022

Welzijn:
* In de voormalige pastorie is een dagbesteding E

« Thuiswonende mensen met een WMO-
indicatie

AMBITIE 2030 UITVOERINGSPLAN

SWTD Dinkelland/ Dorpsondersteuner:

 De dagbesteding in Weerselo in stand
houden
Toegankelijkheid uitbreiden
Samen met betrokken organisaties (bv. Sint
Maarten)

 Dagbesteding in Weerselo
 Voldoende capaciteit
* Voor eenieder toegankelijk
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5.Vervoer van deur tot deur

HUIDIGE SITUATIE 2022

 Onbekendheid met vervoer van deur tot deur
 Mantelzorgers nemen vaak het vervoer op zich

AMBITIE 2030 UITVOERINGSPLAN

» Vervoer middels goede ov-buslijnen SWTD Dinkelland / Dorpsondersteuner:

« Aangevuld met vervoer van deur tot deur * Informeren van doelgroepen zonder indicatie

« Beschikbaar en gemakkelijk vindbaar » Gericht communiceren over
vervoersmogelijkheden incl. van deur tot deur
en de nieuwe reisapp “Goan”
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https://www.goan.nl/

6. Langer zelfstandig

HUIDIGE SITUATIE 2022

* In de diverse omliggende dorpen worden
dorpshuiskamers en eettafels georganiseerd
 Deze helpen tegen vereenzaming

AMBITIE 2030 UITVOERINGSPLAN

Thuiswonende ouderen kunnen samen eten, SWTD Dinkelland / Dorpsondersteuner:

ontmoeten en ontspannen  Een laagdrempelige Dorpshuiskamer met

Langer zelfstandig door meer sociale Open Eettafel

contacten * Ism betrokken partijen (bv. lokale
Ondernemers)
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7.Welzijn bij de Dorpsbieb

HUIDIGE SITUATIE 2022

 De Dorpsbieb heeft ook als doel om
welzijnsactiviteiten aan te bieden
 Een voorbeeld is het repair-cafe

AMBITIE 2030 UITVOERINGSPLAN

Aanbod van meer lees- en welzijnsactiviteiten Stichting Dorpsbieb Weerselo:

Voor alle leeftijden * Ontwikkelen van nieuwe mogelijkheden i.s.m.
Een leeskring, een boekbespreking, een met betrokken partijen

koffieochtend met ouderen, handwerken
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8. Middelengebruik door jongeren

HUIDIGE SITUATIE 2022

Relatief hoog gebruik van middelen zoals
alcohol, drugs, lachgas en sigaretten
Risico’s: gezondheidsschade, vandalisme,
criminaliteit, gevaarlijk verkeersgedrag

Een deel heeft ook een gebrek aan conditie en
beweging

AMBITIE 2030 UITVOERINGSPLAN

Een meer positieve leefomgeving voor Politie en Gemeente (Advies- en Klachtenbureau
jongeren Jeugdzorg (AKJ):

Jongeren maken gezondere keuzes  Een preventieprogramma opzetten
Verhoogde deelname aan sport en andere « Samen met betrokken partijen als school,
vrijetijdsactiviteiten jeugd, ouders en Gemeente

Structureel minder middelengebruik Zie ook aanpak: Gem. Dinkelland
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https://www.dinkelland.nl/ijslands-preventiemodel-ingezet-de-gemeente-dinkelland

9. Cultuur voor jongeren

HUIDIGE SITUATIE 2022
Geen cultuurvoorziening voor jongeren Weerselo
Geen alternatief naast de keten
Mede door de digitalisering krijgen de jongeren
heel veel verschillende prikkels
Supersnelle veranderingen in maatschappij
Leiden tot extra onzekerheid, sociaal isolement
en een kwetsbare positie

AMBITIE 2030 UITVOERINGSPLAN
Een cultuurprogramma voor en door jongeren. Gemeente Dinkelland (betr. wethouder):
Laagdrempelig kennismaken met allerlei * Een cultuurvoorziening voor en met jongeren in
inspirerende cultuurvormen Weerselo opzetten
Inzicht en sociale vaardigheden ontwikkelen * In samenwerking met betrokken organisaties
Eenzaamheid tegengaan (OCW, WTV enz)
Uitdagende workshops, lezingen, activiteiten Zie ook: Pr. B. Cultuurfonds, Hades Deurningen
Eigen ontmoetingsplaats voor jongeren enz.

Zorg en Welzijn


https://www.cultuurfonds.nl/educatie

Mijn Weerselo 2030!

Dank voor uw aandacht!
Vragen, opmerkingen, tips ?



Bijlage (ter info)

Voor dit thema is gekeken naar de huidige en toekomstige voorzieningen voor zorg en welzijn in Weerselo. Een belangrijke trend is dat het
percentage ouderen in 2030 groter zal zijn en daarmee het percentage jongeren minder. Dit heeft gevolgen voor de omvang en complexiteit van
de zorgvraag en het aanbod.

De werkgroep Mijn Weerselo 2030! heeft een aantal personen uit het veld geinterviewd om relevante informatie over dit thema in te zamelen.
Hieruit bleek dat Weerselo over een relatief breed eerstelijns zorgaanbod door professionele aanbieders beschikt. Wel is het onzeker of het
aanbod in de toekomst zo breed kan blijven. Misschien is een huisarts of een apotheek in het eigen dorp in de toekomst geen
vanzelfsprekendheid meer wat het langer thuiswonen voor ouderen moeilijker maakt.

Voor het welzijnsaanbod blijkt dat Weerselo veel minder goed bedeeld is. Voor jongeren ontbreken essentiéle voorzieningen. Voor de groeiende
groep ouderen zijn extra welzijnsvoorzieningen gewenst om langer zelfstandig te kunnen functioneren. Voor het welzijn van jong en oud zou
een belangrijke inhaalslag gemaakt moeten worden. Het werven van voldoende vrijwilligers voor zorg en welzijn blijft een uitdaging.

De Dorpsbieb Weerselo is geopend in 2018 en het draagvlak is duidelijk gebleken. Het zit op een eigen ”stekkie” in Het Trefpunt met veel
reuring en is op meerdere dagdelen open. Velen hebben de weg weten te vinden voor boeken, een lezing of een bezoek aan het repair-café. In
de toekomst blijft de boekenuitleen de kernactiviteit maar er is ook vraag naar nieuwe welzijnsactiviteiten. Hiervoor zijn extra middelen nodig
zoals budget, ruimtes en vrijwilligers. Met uitbreiding van Weerselo is het nodig om het voorzieningenniveau in de pas laten lopen. Dit vraagt
om een goede afstemming tussen Het Trefpunt en de Dorpsbieb.

In de toekomst zullen inwoners het als een voordeel zien als zorg en welzijn zoveel mogelijk in het dorp geboden worden. De samenwerking
tussen huisartsen, andere zorgverleners en de Gemeente wordt hiervoor steeds belangrijker. Preventie, een gezonde leefstijl en digitale zorg
gaan een grotere rol gaan spelen om te voorkomen dat we vaak een beroep moeten doen op de gezondheidszorg. Goede voorzieningen in het
dorp als ontmoetingspunten, fitness en wandelommetjes helpen mee aan een Positieve Gezondheid

Tenslotte is door de werkgroep bekeken of een zorgcooperatie naar het voorbeeld in Geesteren zinvol en haalbaar zou zijn voor Weerselo. Bij
een zorgcooperatie nemen de inwoners het heft in handen om zelf de zorg in het dorp te organiseren. Deze optie blijft open mocht blijken dat er
in de toekomst draagvlak voor is.



https://www.iph.nl/positieve-gezondheid/wat-is-het/?gclid=Cj0KCQiA09eQBhCxARIsAAYRiylaiRGuRon0sili3L04SWRtUhK4fCPW23NkzVXbPjXfbUE6SbUsW0oaAm9sEALw_wcB
https://www.samenvoorelkaar.nl/nieuws/1270-mijn-geesteren-2030-volop-actief

